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Obec Radava, zastúpená Ing. Marianom Chrenkom starostom obce Radava, ako zriaďovateľ v 

súlade s ustanovením § 3 a § 9 zákona č. 321/2025 Z. z. o školskej správe a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, § 5 zákona č. 552/2003 Z. z. o výkone práce 

vo verejnom záujme v znení neskorších predpisov 

vyhlasuje 

výberové konanie na obsadenie miesta riaditeľa / riaditeľky Materskej školy v Radave 

/MŠ - bez právnej subjektivity/, 

adresa : Radava č. 445, 941 47 Radava 

s predpokladaným nástupom do funkcie od 01. 10. 2026 

 

Požadované kvalifikačné, osobitné kvalifikačné predpoklady a iné kritéria a požiadavky : 

▪ splnenie kvalifikačných predpokladov pre výkon pracovnej činnosti vedúceho 

pedagogického zamestnanca alebo vedúceho odborného zamestnanca pre príslušnú 

školu - materskú školu podľa zákona č. 138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancov 

a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 

neskorších predpisov a podľa Vyhlášky Ministerstva školstva, vedy, výskumu a športu 

Slovenskej republiky č. 173/2023 Z. z. o kvalifikačných predpokladoch pedagogických 

zamestnancov a odborných zamestnancov, 

▪ ku dňu uskutočnenia výberového konania najmenej 5 rokov vykonávania pracovnej 

činnosti pedagogického zamestnanca alebo odborného zamestnanca alebo činnosti 

vysokoškolského učiteľa na funkčnom mieste docenta alebo profesora v zmysle § 7 

zákona č. 321/2025 zákona o školskej správe a o zmene a doplnení niektorých zákonov, 

▪ bezúhonnosť v zmysle § 15 zákona č. 138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a 

odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov, 

▪ zdravotná spôsobilosť podľa § 16 zákona č. 138/2019 Z. z. o pedagogických 

zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov, 

▪ ovládanie štátneho jazyka podľa § 17 zákona č. 138/2019 Z. z. o pedagogických 

zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov, 

▪ spôsobilosť na právne úkony, 

▪ znalosť a orientácia v právnych predpisov pre oblasť regionálneho školstva, osobitne 

pre materské školy, 

▪ organizačné, riadiace a komunikačné schopnosti, 

▪ aktívna znalosť práce s PC /Word, Excel, internet/ , 

▪ spoľahlivosť, flexibilita, samostatnosť. 

Zoznam požadovaných dokladov : 
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• písomná žiadosť o zaradenie do výberového konania, 

• overená kópia dokladov o najvyššom dosiahnutom vzdelaní, 

• kopia dokladov o absolvovanom ďalšom vzdelávaní, 

• čestné vyhlásenie o splnení predpokladu bezúhonnosti pre prácu s deťmi a mládežou, 

úspešný uchádzač uvedené preukáže výpisom z registra trestov pre prácu s deťmi a 

mládežou /§15, §15a zákona č. 138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a 

odborných zamestnancoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov/, 

• potvrdenie o dĺžke pedagogickej činnosti v zmysle § 7 ods. 5 zákona č. 321/2025 Z. z. o 

školskej správe a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, 

• profesijný štruktúrovaný životopis, 

• lekárske potvrdenie o telesnej a duševnej spôsobilosti na výkon pedagogickej alebo 

odbornej činnosti, nie staršie ako 3 mesiace, 

• „Projekt riadenia a rozvoja školy“ - písomný návrh koncepcie rozvoja materskej školy na 

5-ročné funkčné obdobie /v rozsahu minimálne 3 strán/ A4, typ písma Times New 

Roman, veľkosť písma 12, jednoduché riadkovanie/, popis vízie a strategické ciele 

rozvoja na 5 rokov, pedagogický rozvoj, riadenie ľudských zdrojov, materiálno-technický 

rozvoj, spolupráca s rodičmi, verejnosťou a zriaďovateľom, súlad s platnou legislatívou, 

• písomný súhlas/nesúhlas uchádzača so zverejnením Projektu riadenia a rozvoja školy 

pred konaním výberového konania /neudelenie súhlasu nie je dôvodom na 

nezaradenie uchádzača do výberového konania/, 

• čestné vyhlásenie o pravdivosti všetkých údajov uvádzaných v prílohe žiadosti, 

• čestné vyhlásenie o bezúhonnosti /odpis z registra trestov nie starší ako 3 mesiace sa 

bude vyžadovať dodatočne iba od úspešného uchádzača/, 

• čestné vyhlásenie , že nedošlo ku skutočnostiam v zmysle ustanovenia § 10 ods. 2 

zákona č. 321/2025 Z. z. o školskej správe, t. j. nebol odvolaný z funkcie riaditeľa 

z dôvodov porušenia povinností alebo zistenia závažných nedostatkov, 

• čestné vyhlásenie o spôsobilosti na právne úkony v plnom rozsahu, 

• písomný súhlas so spracovaním a použitím osobných údajov pre potreby výberového 

konania v zmysle zákona č. 18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov a o zmene a 

doplnení niektorých zákonov. 

 

Platové podmienky  

V zmysle zákona č. 553/2003 Z. z. o odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo 

verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a 

nariadenia vlády Slovenskej republiky č. 296/2022 Z. z., ktorým sa ustanovujú zvýšené stupnice 

platových taríf zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme. 
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Ďalšie doplňujúce informácie pre kandidátov 

Výberovým konaním sa overujú riadiace schopnosti a odborné vedomosti uchádzača potrebné 

na vykonávanie funkcie riaditeľa. 

Overovanie riadiacich schopností a odborných vedomostí uchádzača vo výberovom konaní sa 

uskutoční prostredníctvom prezentácie predloženého projektu riadenia a rozvoja školy a 

zodpovedaním na otázky výberovej komisie. 

 

Termín a miesto podania žiadosti  

a) písomnú prihlášku do výberového konania so všetkými požadovanými dokladmi je 

potrebné doručiť v zalepenej obálke osobne alebo poštou na adresu : Obec Radava, č. 

444, 941 47 Radava , 

b) obálku označte heslom „Výberové konanie - Materská škola Radava - NEOTVÁRAŤ“, 

c) prihlášku do výberového konania s požadovanými dokladmi je potrebné doručiť 

najneskôr do : 16. 09. 2026 do 12:00 hod. 

Dátum, miesto a čas výberového konania bude uchádzačom, ktorí splnia podmienky písomne 

oznámené najmenej 10 dní pred jeho konaním. 

Vyhlasovateľ výberového konania nezaradí do výberového konania uchádzača, ktorý nespĺňa 

podmienky na vykonávanie funkcie riaditeľa, ktorý poslal žiadosť oneskorene a uchádzača, 

ktorého žiadosť nie je ani po výzve úplná. 

V Radave, dňa 28. 08. 2026 

 

                                                                                                              Ing. Marian Chrenko 

                                                                                                                     starosta obce 
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